
   

CURRICULUM VITAE ABREVIADO (CVA) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Parte A. DATOS PERSONALES 

Nombre Amparo  

Apellidos Serrano Pascual 
Sexo (*) Mujer Fecha de nacimiento  26/08/1964 

DNI, NIE, pasaporte 13116733v   

Dirección email aserranop@cps.ucm.es URL Web 

https://scholar.google.com/

citations?user=DLd36ioA

AAAJ&hl=es 

Open Researcher and Contributor ID (ORCID) (*) 8686925000 0000-0003-4698-778X 
* datos obligatorios 

 
A.1. Situación profesional actual 

Puesto Profesora Catedrática de Universidad 

Fecha inicio 3/2020 

Organismo/ Institución 
Facultad de Ciencias Políticas y Sociología (Universidad Complutense 

de Madrid) 

Departamento/ Centro Departamento de Antropología Social y Psicología Social 

País España Teléfono 913942669 

Palabras clave 
Trabajo y subjetividad. Neoliberalismo y emprendimiento. Mutaciones 

en el trabajo. Género, cuidados y cultura emocional Políticas sociales..   

 

A.2. Situación profesional anterior (incluye interrupciones en la carrera investigadora, de acuerdo con 

lo indicado en la convocatoria, indicar meses totales) 

 

Periodo Puesto/ Institución/ País / Motivo interrupción 

5.2010- 2. 

2020 

Profesora Titular de Universidad (Facultad de Ciencias Políticas y Sociología, 

UCM, España) 

2-2010-5.2010 Profesora Visitante (Facultad de Ciencias Políticas y Sociología, UCM, España) 

2.2005-2-2010 Investigadora Ramón y Cajal (Facultad de Ciencias Políticas y Sociología, UCM) 

11.1998-2. 

2005 

Investigadora Senior, Instituto Sindical Europeo, Bruselas, Bélgica 

10.1995- 

11.1998 

Investigadora, Universidad Libre de Bruselas, Bruselas, Bélgica 

1.1889 – 

1.1993 

Investigadora becaria, FPU, Facultad de Ciencias Políticas y Sociología, UCM, 

España. 

(Incorporar todas las filas que sean necesarias) 

A.3. Formación Académica  

 

Grado/Master/Tesis Universidad/Pais Año 

Licenciada en Ciencias Políticas y 

Sociología 

Universidad Complutense de Madrid/España 1988 

Doctora en Ciencias Politicas y 

Sociología 

Universidad Complutense de Madrid/España 1995 

 (Incorporar todas las filas que sean necesarias) 

 
 

Fecha del CVA 10-1-2024 

AVISO IMPORTANTE – El Curriculum Vitae abreviado no podrá exceder de 4 páginas. Para rellenar 
correctamente este documento, lea detenidamente las instrucciones disponibles en la web de la convocatoria.  

 

IMPORTANT – The Curriculum Vitae cannot exceed 4 pages. Instructions to fill this document are available in 
the website. 
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Parte B. RESUMEN DEL CV (máx. 5.000 caracteres, incluyendo espacios): MUY 
IMPORTANTE: se ha modificado el contenido de este apartado para progresar en la adecuación a 
los principios DORA. Lea atentamente las “Instrucciones para cumplimentar el CVA”  

 
Mi trayectoria científica se ha organizado en torno a tres grandes líneas confluyentes, que han ofrecido 

una perspectiva complementaria sobre las mutaciones del mundo del trabajo: trabajo y subjetividad (1); 

políticas sociales (2); igualdad de género y cuidados (3). Se han realizado numerosas contribuciones 

científicas en las líneas de trabajo destacadas (apx 200 publicaciones).  Muchos de estos trabajos han 

sido publicados en revistas científicas con una notable difusión (al menos 30 artículos en revistas 

indexadas en el JCR o con un índice de calidad relativo) y otros en prestigiosas editoriales europeas y 

norteamericanas (ROUTLEDGE, PALGRAVE, POLICY PRESS, CIS, PETER LANG, 

L´HARMATTAN, PALGRAVE, ED. COMPLUTENSE, CATARATA, etc.). Estos trabajos han dado 

lugar a un alto número de citas: 5 de ellos más de 100 citas (408, 372, 131, 128 y 126 respectivamente), 

con un índice h de 35 y i10 de 70 (Google Scholar). El número total de citas es 3760. Promedio citas/año 

en los últimos 5 años: 220 (Google Scholar). Nº de sexenios: 4 (último evaluado 2020). 

 

La contribución a la generación de nuevo conocimiento en estas tres temáticas se ha visto también 

favorecida por su internacionalización. Estos trabajos han sido publicados en más de 10 países dentro y 

fuera de la UE (FR, UK, NL, DE, PT, CO, ES, BE, IT, JA) y han sido traducidas a diversas lenguas 

(inglés, francés, japonés). He sido ponente invitada por diversas universidades  o centros de 

investigación españoles y extranjeros, nacionales y regionales, algunos de estos en sesión plenaria 

(Universidad de Sorbonne, Cornell University, Aalborg University, Paris Dauphine, Universidad de 

Hamburgo, Universidad de Budapest, Universidad de Oslo, Centre d´Etudes pour l´ Emploi, 

Universidad de Tampere, Universidad de Liverpool, Universidad Libre de Bogotá, Congreso Nacional 

de Sociología, Congreso Andaluz de Sociología, etc.) 

 

En tercer lugar, he participado en consejos científicos de instituciones investigadoras dentro y fuera del 

España:  Miembro del Consejo Científico del Centre d´Etudes pour l´Emploi (2008-2012);  del Comité 

de Dirección del MAGE ("Marché du travail et genre") (2019-2023); del European Trade Unions 

Institute (2010-); de las jornadas JIST  (Journées Internationales de Sociologie du Travail, 2017-), etc. 

He llevado a cabo diversas tareas de coordinación y gestión, como coordinadora del grupo de 

investigación UCM EGECO; coordinadora adjunta del Programa de Sociología y Antropología (2021-

); subdirectora de la Escuela de Relaciones Laborales (hasta 2018); subdirectora de la revista Política y 

Sociedad (2018-21) y de Cuadernos de Relaciones Laborales (2010-4). Miembro del Consejo de 

Redacción de numerosas revistas nacionales e internacionales (Cuadernos de Relaciones Laborales 

(desde 2007), Política y Sociedad (2011-2021), Revista Española de Sociología (2015-), International 

Journal of Society Systems Science (desde 2008), Les Politiques Sociales (1995-), Recherches 

Sociologiques et Antropologiques, Emploi et Formation, Revue Internationale du Travail (2013-). 

Miembro del consejo editorial de la colección Debate social del CIS y UCM (2010); del comité editorial 

internacional de Teknokultura (2011-); Papeles del CEIC (2015-); Revista Travail, Emploi et Formation 

(2015-) y Fundación 1º de Mayo (2011).  

 

Finalmente, la formación de jóvenes investigadores ha sido otra de mis prioridades, lo que se ha 

traducido en la dirección de numerosas tesis doctorales (20 tesis de las cuales 7 han sido leídas y 1 

depositada), además de unos 100 trabajos de estudiantes (TFMs y DEAs). En los últimos 5 años, la 

mayoría de estos trabajos han obtenido una calificación de Sobresaliente, y en 8 de ellos MH en los 

últimos 5 años, 4 TFMs han sido premiados con Premio Extraordinario (años 2021-22; ) y otros 3 han 

recibido otro tipo de reconocimiento (Premio Jóvenes Sociólogos (año 2020-21; 2017-2018; 2014-2015; 

2013-2014); dos de ellos, Primer premio del Concurso anual de Jóvenes Sociólogos de la Asociación 

Madrileña de Sociología y 1 más premio del Aula Interdisciplinar Isabel Torres. Además, estas 

tutorizaciones se han traducido en colaboraciones en formato de publicaciones, contratos de 

investigación y participación en proyectos de investigación. A su vez, he participado en la Evaluación 

científica en España (ANEP -2010, 2006-, Instituto de la Mujer, CIS) y otros países europeos 

(Universidad de Napier; Universidad de Glasgow) y en diversas comisiones de evaluación de 

profesorado, tribunales de tesis doctorales europeas (Louvaine la Neuve; Ginebra; Aalborg, etc). 
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Parte C. LISTADO DE APORTACIONES MÁS RELEVANTES - Pueden incluir publicaciones, 
datos, software, contratos o productos industriales, desarrollos clínicos, publicaciones en 
conferencias, etc. Si estas aportaciones tienen DOI, por favor inclúyalo. 

 C.1. Algunas publicaciones recientes: 

  

 Algunas de las publicaciones más relevantes de los últimos cinco años: 

- Pérez de Guzmán, Sofia, Amparo Serrano Pascual y Marcela Iglesias (2024) The active production 

of consent for employment precarity and the euphemisation of coercion in platform economies. 

Economic and Industrial Democracy.  Pre-published. JCR (Q3, Industrial Relations and Labour).  

- Amigot-Leache, Patricia, Carlota Carretero-García, Amparo Serrano-Pascual. (2023). The limits of 

“no limits”: Young women's entrepreneurial performance and the gendered conquest of the 

self. Ethos 51: 285–304.  https://doi.org/10.1111/etho.12398. JCR (Q3, Anthropology). 

- Efrén Borges y Amparo Serrano Pascual (2023) Cuando lo que está en juego es la venta de uno 

mismo: el caso del influencer emprendedor. Bajo palabra. Revista de filosofía 2 (33), 141-168. 

https://doi.org/10.15366/bp2023.33.006 SJR (Q2, Philosophy). 

- Serrano-Pascual, A. y Carretero-García (2022) “Women’s entrepreneurial subjectivity under scrutiny: 

Expert knowledge on gender and entrepreneurship” Gender, Work & Organization 26(2): 666-686. 

DOI: 10.1111/gwao.12806 JCR (Q1, 2/44 Women´s Studies).   

- Carretero-García, C. y Serrano-Pascual, A. (2022). “Programs for women´s entrepreneurship in Spain: 

a ‘transformational entrepreneurial journey’” Social Politics  International Studies in Gender, State & 

Society, 29(3): 880-896. JCR (Q2, 21/44 social issues); 13/44 (Q2, women´s studies).  

- Santos Ortega, Antonio, Serrano Pascual, Amparo y Borges Gómez, Efrén (2021) “El dispositivo 

emprendedor: Interpelación ética y producción de nuevos sujetos del trabajo”. Revista Española de 

Sociologia, 30 (3): 1-17.  DOI; 10.22325/fes/res.2021.62 SJR (Q2, Sociology and Political Sciences) 

- Rodríguez Crespo, C., Serrano Pascual, A. y Martínez Sordoni, L. (2021). “Las éticas de la 

empreabilidad en el programa de Garantía juvenil en España: una perspectiva discursiva”. Papers, 

106(1): 1-18 SJR (Q2, Social Sciences) 

- Dávila, M.C.; Zlobina, A.; Serrano Pascual, A. (2021) Emprendimiento social en jóvenes: análisis de 

su relación con otras formas de participación social. REVESCO. Revista de Estudios Cooperativos, vol. 

138, e75562. https://dx.doi.org/10.5209/reve.75562. SJR (Q2, Social Sciences) 

- Amparo Serrano Pascual, Alba Artiaga Leiras y Eduardo Crespo Suárez (2019) “El género de los 

cuidados: repertorios emocionales y bases morales de la microsolidaridad” Revista Española de 

Investigaciones Sociológicas 166: 153-168. JCR (Q3 Sociology) 

-Amparo Serrano Pascual y Maria Jepsen (eds) (2019) The deconstruction of employment as a political 

question. Palgrave MacMillan. ISBN: 978-3-319-93616-1 (citas: 19) (SPI, 2/23 Sociología) 

- Amparo Serrano Pascual y Paz Martín Martín (2017) “From Employ-ability into Entreprenerial-ity: 

Youth in the Spotlight in Times of Crisis” Journal of Youth Studies. JCR (Q2, Social Sciences) DOI: 

10.1080/13676261.2016.1273513 

 

C.2. Congresos, indicando la modalidad de su participación (conferencia invitada, 

presentación oral, póster) 

- Serrano Pascual, A. (2023). Genero y emprendimiento. Las paradojas del empoderamiento. I Congreso 

de la Red Iberoamericana de Investigación en Trabajo, Género y Vida Cotidiana. Universidad de Cádiz. 

Conferencia invitada. Fecha de celebración: 5-10-2023. 

https://doi.org/10.1111/etho.12398
https://scholar.google.es/citations?view_op=view_citation&hl=es&user=DLd36ioAAAAJ&sortby=pubdate&citation_for_view=DLd36ioAAAAJ:rCzfLUpcSPoC
https://scholar.google.es/citations?view_op=view_citation&hl=es&user=DLd36ioAAAAJ&sortby=pubdate&citation_for_view=DLd36ioAAAAJ:rCzfLUpcSPoC
https://doi.org/10.15366/bp2023.33.006
https://scholar.google.com/citations?view_op=view_citation&hl=es&user=DLd36ioAAAAJ&sortby=pubdate&citation_for_view=DLd36ioAAAAJ:TY5xIG7f_2sC
https://scholar.google.com/citations?view_op=view_citation&hl=es&user=DLd36ioAAAAJ&sortby=pubdate&citation_for_view=DLd36ioAAAAJ:TY5xIG7f_2sC
https://doi.org/10.22325/fes/res.2021.62
https://dx.doi.org/10.5209/reve.75562
http://dx.doi.org/10.1080/13676261.2016.1273513
http://dx.doi.org/10.1080/13676261.2016.1273513
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- Serrano Pascual, A. (2020) El metadiscurso del emprendimiento: autoproblematización ética e 

interpelación identitaria. Jornadas del centro de Investigación "Núcleo Milenio Autoridad y Asimetrías 

de  Poder. Conferencia invitada. Universidad Diego Portales. Santiago, Chile 

- Serrano Pascual, A. (2016) 'Labour market transitions - revisiting flexicurity' Seminario: Future of 

work and welfare systems  Conferencia invitada Comisión Europea, DG Employment, Social Affaires 

and Inclusion, Bruselas. Fecha de celebración: 16/06/2016.   

- Serrano Pascual, A. (2016) “Manifestation de la crise et implications pour la recherche sur le travail” 

Nombre del congreso: XVèmes Journées Internationales de Sociologie du Travail. Sesión Plenaria. 

Conferencia invitada. Mesa redonda: Nord-Sud "Manifestations de la crise et implications pour la 

recherche sur le travail. ATENAS. Fecha de celebración: 13/05/2016 . 

- Serrano Pascual, A. (2014) "Trajectorires professionnelles et dispositifs publics en action"  Colloque 

International, Université Paris- Dauphine Conferencia invitada: Paris. Fecha celebración: 12/06/2014.   

- Serrano Pascual. A- (2012)” Emploi et genre en Europe: De la croissance à la debacle”. Les Amphis 

du MAGE, organizado por la Universidad de la Sorbonne. PARIS. Conferencia invitada. Fecha de 

celebración: 16/11/2012 

- Serrano Pascual, A. (2011) “The EU dimension of Activation and Social Citizenship “. International 

Conference "Reforming Activation: A new Turn in Policy"  Conferencia invitada. Universidad de 

HAMBURGO, Alemania. Fecha de celebración: 25/3/2011.   

- Serrano Pascual, A. (2009) the European field: the fight to defeat unemployment and the struggle to 

give it a name.: GIV-RAPSE seminar. Ponencia invitada. Universidad de OSLO, Noruega.  Fecha de 

celebración: 07/05/2009. 

 C.3. Proyectos o líneas de investigación en los que ha participado, indicando su 

contribución personal. 

Pacart. La pasión en el trabajo como capital. Vivencias, ambivalencias, resistencias y subjetividades 

de género en el sector de industrias culturales y creativas, proyecto PID 2022- 138959NB100. 

Proyectos de Generación de Conocimiento 2022 del Ministerio de Ciencia e Innovación. Financiación: 

80500 EUR. IP: Sofía Pérez de Guzmán y Amparo Serrano Pascual  

Emprendeabilidad. El emprendimiento como estrategia de lucha contra el desempleo juvenil: de la 

política institucional a la vivencia y experiencia de los sujetos Ministerio de Economía, Industria y 

Competitividad. Plan Nacional. Programa Excelencia. Ref: CSO2017-82839-P 1/1/2018- 31/9/2022. 

Financiación:  67.397 euros. Investigador principal: Amparo Serrano Pascual (UCM) 

 

Políticas públicas y producción política de la categoría de cuidados: el caso de la ley de Dependencia. 

Instituto de la Mujer. Ministerio de Sanidad, Política Social e Igualdad. Plan I+D+I. Universidad 

Complutense de Madrid, enero 2011 – enero 2013. Financiación: 34574 euros. IP: Amparo Serrano. 

Producción política de la categoría de cuidados: prácticas institucionales y experiencias de 

implementación en la atención a la dependencia. Proyecto I+D+I. Ministerio de Ciencia e Innovación 

(FEM2010-18827). Facultad de Ciencias Políticas y Sociología. Universidad Complutense de Madrid, 

diciembre de 2010 –diciembre 2013. Financiación: 27830 euros. IP: Amparo Serrano Pascual. 

Protección y flexiguridad: la modernización de los servicios públicos de empleo. Ministerio de Trabajo 

e Inmigración (FIPROS 2008/35). Universidad Complutense de Madrid, diciembre 2008 – enero 2010. 

Financiación: 31500 euros. Investigadora principal: Amparo Serrano Pascual. 

Evaluación cualitativa de las políticas de activación, los límites de lo activo y lo pasivo. Proyecto I+D+I 

del Ministerio de Educación y Ciencia (MCyT, SEJ2007-64604). Facultad de Ciencias Políticas y 

Sociología. Universidad Complutense de Madrid, octubre 2007 - febrero 2011. Financiación: 66000 

euros. Investigadora principal: Amparo Serrano Pascual. 


